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Dohoda
&. 19/05/060/59

o poskytnuti prispevku na uhradu prevadzkovych nakladov chrinenej dielne alebo
chraneného pracoviska a na ihradu nakladov na dopravu zamestnancov podl’a § 60 ods. 2
zakona &.5 /2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zikonov

v zneni neskorsich predpisov
na kalendarny rok 2019
(dalej len ,,dohoda*),

uzatvorena medzi uc¢astnikmi dohody:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Galanta

Sidlo: Staniéna 5, 924 01 Galanta

v mene ktorého kona: Mgr. Andrea Brunnerova

ICO: 307 945 36

¢. uctu v tvare IBAN: SK35 8180 0000 0070 0052 9512 - vydavkovy ucet
SK57 8180 0000 0070 0052 9504 - prijmovy ucet

(dalej len ,,urad*)

0 ;

zamestnavatel’lom

nazov/obchodné meno: Zakladna $kola Sandora Pet6fiho s materskou Skolou s vyucovacim a
vychovnym jazykom mad’arskym

sidlo zamestnavatel'a: Fufikova 425, 925 21 Sladkovi¢ovo

sidlo chranenej dielne alebo chraneného pracoviska: Fucikova 425, 925 21 Sladkovicovo

v mene ktorého kona (meno a priezvisko): Mgr. Maria Halasova

1ICO: 36094218
Cislo Gétu v tvare IBAN: SK14 0200 0000 0038 9864 7751  SK35 0200 0000 0016 3721 5951

zapisany v sieti §kol registri vedenom v MS SR pod &islom 2004/11521
(d’alej len .,zamestnavatel™)

spolu ,,icastnici dohody*.

) Clanok I.
Ucel a predmet dohody

1. U¢elom dohody je uprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri poskytovani finan¢ného
prispevku na thradu prevadzkovych néakladov chranenej dielne (CHD) alebo chraneného
pracoviska (CHP) a na Ghradu nakladov na dopravu zamestnancov (dalej len . prispevok™)
podla § 60 zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zadkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti*).

2. Predmetom dohody je poskytnutie prispevku zamestnavatelovi, ktory poskytuje drad zo
zdrojov Eurdépskeho socialneho fondu (d'alej len ,,ESF*) a Statneho rozpoctu Slovenske]
republiky (d'alej len ,.SR*) v zmysle:

a) Operacného programu Cudské zdroje
b) Narodného projektu: Podpora zamestnavania ob¢anov so zdravotnym postihnutim - 3




